PROPUESTAS TURÍSTICAS OTEA LLANES
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Contexto actual del turismo en Llanes.
Llanes tiene 20.000 plazas de alojamiento y más de 250 bares y restaurantes. 
Sus 14.000 habitantes actuales viven en un 80%, directa o indirectamente del turismo. Es nuestra industria, la que nos da de comer y la que hay, y debemos gestionarla con responsabilidad y con una actitud proactiva.
No nos vale la inercia de unos ni de otros. Lo que no avanza, retrocede.
OTEA Llanes actualmente es la asociación más representativa en Llanes, en número de asociados y del sector central de la economía en Llanes, y debe ser proactiva a nivel de propuestas y ofrecerse a trabajar con quienes administran nuestros asuntos tanto en el Ayuntamiento como en el Principado.
Además, Llanes debe liderar el discurso comarcal y participar del diseño autonómico, pues es parte esencial de su estrategia. Somos puerta de recibimiento, estancia y una marca más que consolidada a nivel nacional. No nos podemos andar con paños calientes.

Objetivos

1) Hacer que el turismo, que es el 80% de la economía municipal, sea más sostenible para empresas y vecinos. Para las primeras, porque necesitan mantener su actividad y generar más empleo fuera de temporada, y ello permitirá la fijación de población. Para los vecinos, porque debemos tomar decisiones no solo cuantitativas sino más inteligentes.
2) Tomar decisiones inteligentes basadas en datos. Necesitamos datos actuales y fiables. La tecnología hoy lo permite mediante IA. Proponemos organizar un Sistema Inteligente de Medición Turística.
3) Poner al visitante en el centro de nuestra estrategia. La experiencia del visitante debe generarle un valor añadido superior al de otros destinos. Para ello es vital la formación integral del sector y la mejora de la eficiencia de las empresas.




Ejes propuestos por OTEA Llanes 2026–2029 en turismo

5.1 Gobernanza

La gobernanza es la pieza clave para garantizar que cualquier estrategia turística funcione. Nuestra propuesta se centra en reforzar la participación real del sector turístico en la toma de decisiones del Ayuntamiento y del Principado, especialmente en la planificación turística, el diseño de productos y la ejecución efectiva de acciones con impacto real en nuestras empresas.
Queremos participar directamente en:
• La elaboración de un Calendario anual de actividades para que tengan impacto turístico y desestacionalicen la demanda para generar más empleo y más duradero.
• La definición de Planes de Producto experiencial que tengan como destino Llanes.
• El diseño de un Plan de Marketing Turístico annual que incorpore la IA como multiplicador de su eficiencia.
Ninguna estrategia turística será eficaz si falla en la ejecución, y esa ejecución depende del sector.
Por eso reclamamos que OTEA Llanes y las asociaciones complementarias formen parte activa del proceso. Somos la organización turística con más asociados en el concejo y representamos a un sector que genera el 80% de la economía local.
Nuestra participación debe estar garantizada dentro de un marco claro de colaboración público-privada.
Además, pedimos que esta gobernanza esté alineada con la estrategia turística del Principado de Asturias, los programas del Grupo de Acción Local (LEADER) y las iniciativas municipales que correspondan, para mejorarlas y afinarlas en lo posible.




5.2 Sostenibilidad
La sostenibilidad debe entenderse en tres dimensiones: económica, social y medioambiental.
Solo si el municipio es sostenible en estos ámbitos, las empresas del sector podrán consolidarse y mantener empleo de calidad.

Proponemos una estrategia basada en cuatro líneas de acción prioritarias:

1) Creación de producto turístico experiencial vinculado al territorio.
   • Surf, golf, senderismo y cicloturismo.
   • Gastronomía y producto local: recuperación de las jornadas gastronómicas de la harina y el maiz, las Fabes y Verdinas, e impulso a nuevas como Rape y Merluza junto a la Cofradía de Pescadores, Desarme u otras como de los quesos y que se hable con los propios productores locales para poner en valor su producto más aún si cabe.
   • Patrimonio cultural, con un la creación de un producto experiencial ligado a los trajes tradicionales (declarados BIC), y donde los aspectos ligados a nuestras fiestas destaquen, incorporando los bailes de Llanes e impulsando la música tradicional con la participación de la Banda de Gaitas Llacín.
   • Reimpulso a 'Llanes de Cine' y captación de nuevas producciones de Netflix u otras plataformas para aumentar su catálogo a través de una Film Comission municipal.
   • Impulso al Camino de Santiago como joya tractora de turismo extranjero junto a la gastronomía.
2) Plan de desestacionalización con un calendario anual consensuado.
   • Creación de oficina de captación de eventos, bien deportivos (Voley, fútbol, baloncesto, etc), culturales o asociativos (reuniones de médicos, administraciones, colegios corporativos o cualquier colectivo que quiera venir). Pasar a la acción con estrategia.
   • Las fechas fijadas con antelación facilitan la planificación empresarial y la promoción turística de esas actividades.
   • Atrae visitantes en temporada media y baja.


3) Creación de un sistema de movilidad urbana sostenible.
   • Implantación de un vehículo eléctrico o minibús eléctrico circular y constante por el centro de la villa, que garantice el uso de aparcamientos disuasorios en los extremos del casco urbano y esponje el área central de la misma, con un servicio activo de Semana Santa a octubre.
   • Se crearían puestos de trabajo para conductores y daría impulso a un Llanes central sostenible.
   • Transformación profunda del modelo de movilidad urbana hacia un sistema sostenible y eficiente.

5.3 Competitividad y Digitalización
La competitividad exige datos, herramientas modernas y una apuesta firme por la calidad del destino. Planteamos las siguientes líneas de actuación:
• Implantar un observatorio turístico basado en IA para analizar flujo de visitantes, estancia, movilidad, gasto y tendencias en tiempo real.
• Crear una aplicación municipal con avisos en tiempo real para empresas: actividades, eventos, oportunidades formativas y cambios regulatorios.
• Impulsar un Plan de Formación municipal del sector turístico: idiomas, estándares de servicio, operaciones, tecnología y mejora del rendimiento empresarial. Especialemente importante debe ser promover una colaboración fluída con la Escuela de Hostelería de Llanes, que garantice que su excelente labor tenga una mayor traducción práctica a nivel de empleo en nuestras empresas. Hemos comenzado una línea de trabajo muy interesante en este sentido.
• Solicitar al Principado la creación de una lanzadera turística que conecte Llanes con:
   – La estación de AVE de Oviedo.
   – El Aeropuerto de Asturias (Avilés).
  Permitirá captar viajeros de vuelos low-cost y del AVE, hoy concentrados en el centro de Asturias por la falta de transporte eficaz hacia el Oriente.

Conclusión.
El objetivo final es claro: captar más visitantes extranjeros fuera de temporada, dar excusas para escoger Llanes aumentando el valor percibido, aumentar la tasa de repetición de los que ya nos visitan, mejorar la experiencia del visitante y lograr alargar la estancia media.
Es un plan a tres años y requiere que nos sentemos a hablar de cómo hacerlo.
En OTEA Llanes, queremos trabajar en positivo y aportar cosas para generar un mejor Llanes para todos y que garantice proyectos de vida.

JUNTA LOCAL OTEA LLANES.
FEBRERO de 2025
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